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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO AL CUAL SE LE HARA SEGUIMIENTO

NUMERO DEL CONTRATO /
CONVENIO Y ANO

CONVENIO 9361,9362,9363 Y 9364 de 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA O
ASOCIADO

FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI- FUMDIR

OBJETO CONTRACTUAL

Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y financieros para la atencion interna, a personas
gue se encuentren en edades entre los dieciocho (18) afos y hasta los cincuenta y nueve (59)
afos, once (11) meses de edad con discapacidad intelectual, o psicosocial, o fisica, o multiple, que
requieran de apoyos extensos o generalizados, o personas con discapacidad intelectual o
psicosocial que requieran apoyos intermitentes o limitados que se encuentren en situacion de
abandono o que su cuidador-a no pueda ejercer su cuidado, Implementando acciones que
favorezcan el desarrollo y mantenimiento de sus habilidades y capacidades para alcanzar mayores
niveles de autonomia, promoviendo su inclusion, con el concurso de las familias, cuidadoras-es y
su entorno y territorio, en Centros Integrarte Atencion Interna, teniendo como referentes los
enfoques diferencial y de género.

NOMBRE DE LA SEDE / UNIDAD
OPERATIVA

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA LOTE 1,2,3Y 4

DIRECCION Y TELEFONO DE LA
SEDE / UNIDAD OPERATIVA

Carrera 90 # 149-73

CORREO ELECTRONICO DE LA
SEDE / UNIDAD OPERATIVA

ciaigrupo1 @gmail.com, cintegrarteinternog2 @ gmail.com, cintegrarteinternog3 @gmail.com,
cintegrarteinternog4 @gmail.com

2. DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL CONTRATISTA PARA ATENDER LA VISITA

NOMBRE DE LA PERSONA QUE
ATENDIO LA VISITA POR PARTE

KATHERINE ARGUELLO, ANGELA MARCELA GASPAR, MARIA MONICA PEREZ Y JUAN CARLOS

DEL CONTRATISTA O | RODRIGUEZ
ASOCIADO
CARGO COORDINADOR (A) E
No DE CELULAR 3102415407
3. DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA

NOMBRE DEL PROFESIONAL DE
APOYO A LA SUPERVISION -
TECNICO

OMAIRA ALARCON, VIVIAN RODRIGUEZ Y JORGE SALCEDO

No DE CELULAR

3114837565, 3204136688, 3142599062

CORREO ELECTRONICO

oalarcons @sdis.gov.co, vrodriguez @sdis.gov.co, jorgesalcedo544 @gmail.com

4. DATOS GENERALES DE LA VISITA
FECHA DE LA VISITA 4/01/2023 HORA DE II:I)IgC(I)(g Ehli LA VISITA: HORA FINALIZACI%FI:ADE LA VISITA: 1:30

COBERTURA CONTRATADA
PARA EL CENTRO

ASISTENCIA EVIDENCIADA
DURANTE LA VISITA

OBSERVACIONES DEL RECORRIDO POR EL CENTRO: (asistencia, cupos disponibles, actividades que se estan desarrollando, talento humano, estado de
las instalaciones y dotaciones, personas con incapacidad u hospitalizadas, minuta para el dia).
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Se realiza recorrido en las instalaciones de Fumdir por cada uno de los cuatro lotes, verificando uno a uno los elementos de Unica entrega vigencia
2022, de los convenios 9361, 9362, 9363, 9364, los cuales corresponden a los rubros de elementos de Aseo Personal ((Elementos para toda la
ejecucion del Convenio) y Bienes consumibles (Elementos para toda la ejecucion del Convenio); de los costos por realizacion. Detallados a
continuacion:

AREA CANTIDAD ELEMENTOS CANTIDAD

1 por persona para toda la
ejecucion del convenio.

Area de Aseo personal

Bara MUjer-y hombs 80 Champu Anti piojos Frasco de 400 ML

Toallas para el cuerpo, de 60 cms de ancho por 120
cms largo.

Para las personas que ingresan nuevas al Servicio y
Area de Aseo personal 160 gue no cuenten con este elemento, las dos unidades
Para Mujer y hombre se haran en la primera entrega. Para las personas
que vienen siendo atendidas, una se entregara con el
primer kit y la segunda tres meses antes de finalizar
el Convenio de asociacion

2 (Dos) unidades por persona

Area de Aseo personal

. 80 Cortadnas material acero inoxidable, tamafio 60mm. 1 Unica entrega.
Para Mujer y hombre

Peinillas mujeres: dimensiones minimo 10 cm de
160 largo; material plastico; tipo de cerda plastico; tipo de | Dos entregas durante el convenio
peinilla para bolsillo.

Area de Aseo personal
Para Mujer y hombre

Area talleres para |a
implementacion del
programa de 10 Pares de botas de caucho tallas diversas 10 Unica
competencias
ocupacionales
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Area talleres para la
implementacion del
programa de
competencias
ocupacionales

10

Overoles en dril

10 Unica

Area talleres para la
implementacion del
programa de
competencias
ocupacionales

10

Pares de Botas de caucho con Suela antideslizante en
diferentes nliimeros.

10 Unica

Area talleres para la
implementacion del
programa de
competencias
ocupacionales

10

Delantales o petos pldsticos

10 Unica

Area talleres para la
implementacion del
programa de
competencias
ocupacionales

Kits de aseo para pisos (recogedor, escoba, traperoy
balde mediano).

5 Unica

Area talleres para la
implementacién del
programa de
competencias
ocupacionales

24

Pinceles de pelo sintético; pincel de tamponado,
pincel de abanico, pincel lengua de gato, pincel plano,
pincel punta redonda, pincel de detalles.

24 Unica

Area Elementos de
dotacion minima para el
personal manipulador de

alimentos

16

Uniforme: Camisa y pantalén, Material: Tela, color
claro con cierres o cremalleras y/o broches.
Sin bolsillos en la parte superior.

2 unidades por manipulador de
alimentos cada seis meses.

Area Elementos de
dotaciéon minima para el
personal manipulador de

alimentos

16

Cofia o gorro, Material: tela o malla.

2 unidades por manipulador de
alimentos cada seis meses.

Area Elementos de
dotacién minima para el
personal manipulador de

alimentos

16

Calzado, Cerrado, impermeable, antideslizante y de
tacén bajo

2 unidades por manipulador de
alimentos cada seis meses.

Area Elementos de
dotacién minima para el
personal manipulador de

alimentos

16

Peto, Material impermeable liviano, color claro

2 unidades por manipulador de
alimentos cada seis meses.
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Area Programa acciones

Botiquin tipo A - fijo botiquin de primeros auxilios
fabricado en lamina. Fijo con dos entrepafios y
cavidad para variedad de frascos. Puerta de vidrio
enmarcada con cerradura. Terminado en pintura

de cuidado para la salud 1 electrostética. De acuerdo a la resolucién 0705 DE 1 unica entrega
2007.
*1 Botiquin para la ejecucion de todo el convenio,
Botiquin tipo B - Botiquin de primeros auxilios
.Elaborado en lona o reata para cargar en hombros
KiciPiogramansaangs con el cual se apoyaran las salidas extramurales. De
1 acuerdo a la resolucién 0705 DE 2007. 1 Unica entrega

de cuidado para la salud

*1 Botiquin tipo B para la ejecucion de todo el
convenio para las salidas extramurales.

Area de plan de
emergenciasy 1
contingencias

Botiquin tipo B - Botiquin de primeros auxilios
.Elaborado en lona o reata para cargar en hombros
con el cual se apoyaran las salidas extramurales. De
acuerdo a la resolucién 0705 DE 2007.

*1 Botiquin tipo B para la ejecucién de todo el
convenio para contingencias el cual debe permanecer
en el centro.

1 Unica entrega

Area subsistema de
Gestion Documental y
Archivo

260 LT.2,3Y4
200LT. 1

CARPETAS: Dimensiones Ancho de cartulina: 28 cm.
(sin el doblez) Largo de cartulina: 35 cm. Disefio y
material: Juego de caratulas y contra caratulas para el
almacenamiento de folios tamafio oficio, elaborado
en carton rigido de 350 gramos (para almacenar 280
folios maximo), con refuerzo en tela coleta que debe
incluir refuerzo para gancho por dentro. Debe tener
impresidn a una cara (externa), a una tinta (color
negro), que contiene el logo oficial de la entidad y la
impresién de los datos de la informacién que se ha de
consignar en la carpeta. Cada cartulina debe
presentar unas pestaias en tela coleta con dos
perforaciones circulares para introducir los ganchos y
a su vez, los folios. Esta pestafias deben doblarse
(troquelado) hacia la parte interior, sin perder el
tamafio de la carpeta (oficio), reforzando el lomo del
expediente en donde se agrupan los documentos con
el gancho.

200 Unidades para el lote de 60
cupos

260 carpetas para el lote de 80
cupos
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Area subsistema de
Gestién Documental y 3
Archivo

Ganchos Legajadores: Ganchos plasticos de
polipropileno, de tamafio mediano compuestos por 2
piezas, una de filamento cilindrico, la otra como
pisador de cierre lateral. Paquete por 100 Unidades.

3 Paquetes para la ejecucion de
todo el convenio

Area subsistema de
Gestién Documental y 60
Archivo

Cajas X 200- Dimensiones internas: ancho: 20 cm. x
alto: 28.5 cm. x largo: 39 cm. Dimensiones externas:
ancho: 21 cm. x alto: 30 cm. x largo: 40 cm. Disefio:
Incluye una apertura frontal con pliegue en el costado
izquierdo y pestafia para su manipulacién. Las cajas
no deben tener perforaciones. Disefio y Material:
Cajas producidas con cartdn kraft corrugado de doble
pared de calibre de 790gr; espesor de 4.1 milimetros
aprox.

60 Unidades de cajas para la
ejecucion de todo el convenio.

Area subsistema de
Gestion Documental y 10
Archivo

Tapabocas desechables, Caja por 50 unidades para el
manejo del archivo.

10 Cajas para la ejecucion de todo
el convenio

Area subsistema de

Guantes de Nitrilo, no estériles, desechables. Caja

5 Cajas por 100 Unidades para la

Gestion Documental 5 . .
ATERIGE y por 100 unidades para el manejo del archivo. ejecucion de todo el convenio.
Area de implementacion Aceites esenciales de: Ciprés 4 - cedro 3- lavanda 3 ’

: ; ; : ’ 12 F de 250 ML Uni
de terapias 12 jazmin 3 y manzanilla 3 . Total 12 frascos de 250 i i

complementarias

ML.Unica entrega

entrega

Describa el cumplimiento de cada una de las obligaciones referenciadas en el anexo técnico, puntualizando las
observaciones y las evidencias con las que se cuenta para cada obligacion.

CUMPLE
OBLIGACIONES GENERALES OBSERVACIONES EVIDENCIAS
Sl | NO
El asociado dio cumplimiento a
esta obligacion. Se evidencié en
2. Presentar previo al inicio de la ejecucion del las certificaciones de aportes
Convenio de asociacion los documentos | X efectuados por el asociado, que | Secop
necesarios para su ejecucion. durante el presente mes de
ejecucion  este  aporté o
comprometido.
6. Presentar al supervisor del convenio de Bl suoiads vresants ffsrmes dis
asociacion o contrato, los informes de ejecucion y 5 et e %
i . ejecucion del periodo en mencién - -
los demas informes requeridos, con los soportes | X . Informaciéon suministrada
; ) dentro de los tiempos
pertinentes, de acuerdo con lo establecido en el : : 1
i establecidos, asi como los demas
Anexo Técnico.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES
PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO SEGUIMIENTO A OPERADORES
TERCERIZADOS

DE SERVICIOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-413

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo
12020032986

Pagina: 6 de 16

informes requeridos por parte del
equipo de apoyo a la supervisién.
17. El asociado se compromete a garantizar la
atencion de la poblacion con calidad y calidez,
libre de acciones o situaciones que vulneren su
integridad fisica, emocional y mental. Adelantando Durante la visita se observa que el
acciones adecuados frente a las conductas que asociado da cumplimiento a esta
lleve implicita cualquier tipo de violencia (fisica y obligacion, garantizando la
sicolégica), negligencia, descuido, atencion de la poblacién con S i
giscrimgrac?o’n, excfusfgngy en general cualquier | * calidad y calidez. lbre de | Observacion directa
otro acto que afecte la integridad fisica y/o moral acciones 0 situaciones que
de las personas con discapacidad o personas con vulneren su integridad fisica,
orientaciones sexuales o identidades de género emaocional y mental.
no heteronormativas, personas pertenecientes a
los diferentes grupos étnicos — raciales y la
poblacion victima del conflicto armado
20. El asociado no realizara reuniones o
manifestaciones de indole politica ni instalara Durante el recorrido al centro no
publicidad politica en los muros y/o en espacios | X se observa publicidad politica en | Observacion directa
del Centro Integrarte durante la ejecucion del ninguno de sus espacios.
convenio de asociacion o contrato.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA | CUMPLE OBSERVACIONES EVIDENCIAS
GESTION ADMINISTRATIVA Sl | NO
2. Presentar el Informe Mensual a la Supervision X Se le informd al coordinador la | Informacion
dentro de los cinco (5) primeros dias de cada importancia de presentar el | Suministrada
mes conforme a los criterios establecidos en el informe mensual dentro de los
anexo técnico. primeros 5 dias del mes siguiente
a la ejecucion con los demas
documentos que menciona la lista
de chequeo.
4. Mantener vigente (s) la garantia tnica y las X El asociado cuenta con pélizas | Secop
demas garantias por el tiempo pactado para le aprobadas. Las cuales se
gjecucion en el convenio de asociacion o encuentran vigentes a la fecha,
contrato. dando asi cumplimiento a la
obligacion
6. Mantener vigente el Certificado de Inspeccion, | X El asociado cuenta con el | Informacion
vigilancia y control. certificado de Inspeccion, | Suministrada
Vigilancia y Control vigente Correo electrénico
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7. Garantizar que el servicio de transporte se
preste en las condiciones descritas en el Anexo
Técnico y observar para el servicio de transporte
el cumplimiento de la normatividad vigente
expedida por el Ministerio de Transporte,
Secretaria de Movilidad y demas entidades
competentes.

El operador garantiza el servicio
de transporte  segun las
condiciones establecidas en el
anexo técnico.

Por convenio de la siguiente
manera:

9361-lote 1:

Microbus Cerrada, Marca
RENAULT, Modelo 2014, placa
WCX 601, Capacidad 18
pasajeros.

Licencia de transito
N°10014502122.

SOAT # 83175598 se encuentra
vigente hasta el 23/03/2023.
Pélizas de responsabilidad civil-
contractual y extracontractual de
SBS SEGUROS COLOMBIA S.A.
# 2000232711 -2000232713 se
encuentra vigente hasta el
16/05/2023.

Técnico Mecanica N° 158806968
se encuentra vigente hasta el
24/03/2024.

9362-lote 2: Microbus Cerrada,
Marca JOYLONG, Modelo 2014,
placa WCS 916, Capacidad 19
pasajeros.

Licencia de transito
N°10006125061.

SOAT # 100900631650100 se
encuentra vigente hasta el
12/11/2023.

Polizas de responsabilidad civil-
contractual y extracontractual de
SBS SEGUROS COLOMBIA S.A.
# 11101000586-13061001283 se
encuentra vigente hasta el
21/04/2023.

Técnico Mecanica N° 162492914
se encuentra vigente hasta el
05/11/2023.

Observacion directa y

documentos
electrénico.

correo
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9363-lote 3:

Microbus Cerrada, Marca
VOLKSWAGEN, Modelo 2013,
placa TSX 611, Capacidad 15

pasajeros.
Licencia de transito
N°1000144485838

SOAT # 28545330 se encuentra
vigente hasta el 01/04/2023.

9364-lote 4: Buseta Cerrada,
Marca JAC, Modelo 2015, placa

WLR 314, Capacidad 30
pasajeros.

Licencia de transito
N°10009380321.

SOAT # 83910446 se encuentra
vigente hasta el 20/03/2023.
Polizas de responsabilidad civil-
contractual y extracontractual de
SBS SEGUROS COLOMBIA S.A.
# 11101000586-13061001283 se
encuentra vigente hasta el
21/04/2023.

Técnico Mecanica N° 159826905
se encuentra vigente hasta el
24/06/2023.

8. Cumplir con el pago de los servicios publicos
de acuerdo con lo establecido en el presente
anexo técnico.

El asociado da cumplimiento a la
obligacion, en la visita se
evidencia que el centro cuenta
con todos los servicios publicos.

Observacion directa

9. Garantizar durante la ejecucion del convenio de
asociacion o contrato y hasta su terminacion, lo
sefalado en el numeral 7 del anexo tecnico,
referente a Medios Tecnolégicos.

El operador cumple con esta
obligaciéon, cuenta con las 16
camaras en cada convenio
establecidas en el anexo técnico.
Sin embargo para los grupos 2-3-
4 tienen pendiente instalar el

Observacion directa




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES
PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO SEGUIMIENTO A OPERADORES
TERCERIZADOS

DE SERVICIOS DE DISCAPACIDAD

Caodigo: FOR-PSS-413

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo
12020032986

Pagina: 9 de 16

monitor en la oficina de

coordinacion.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LAS | CUMPLE OBSERVACIONES EVIDENCIAS
PIEZAS COMUNICATIVAS Sl [ NO
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA | CUMPLE
ATENCION A LA POBLACION CON OBSERVACIONES EVIDENCIAS
DISCAPACIDAD Sl | NO
Se observa durante la Observacion directa
2. Garantizar y promover la atencion y servicio a supervision, la poblacion bajo
las personas con discapacidad sin acciones, cuidado constante.
omisiones o situaciones que pongan en riesgo o
vulneren sus derechos, autonomia, | X Talento humano en el cuidado y
independencia, integridad fisica, emocional o servicio de la poblacién, Espacios
mental, durante la ejecucion del convenio de fisicos adecuados para la
asociacion o contrato. prestacion de servicio.
9361-lote 1 Se da cumplimiento a Observacion directa
la obligacién, en oficina de
coordinaciéon se encuentra el
tablero actualizado con las
actividades del mes.
9362-lote 2: Se da cumplimiento
a la obligacion, en oficina de
coordinacién se encuentra el
5. Mantener actualizado y en un lugar visible el X ::tt);\?izjoa dezcéglalrlﬁggo con lae
Cronograma General de Actividades del Centro. '
9363-lote 3: Durante el recorrido
no se accedio a la oficina de
coordinacion por tanto no fue
verificada esta obligacién.
9364-lote 4: Durante la visita se
observé que el tablero de
actividades no se encuentra
actualizado.
23. Mantener absoluta discrecion y Se observa en el desarrollo de la Observacion directa
confidencialidad con las fotografias y videos que visita el cumplimiento de la
tome de la poblacién, dado que no pueden ser| X presente obligacién, el centro
utilizadas en ninguna pieza comunicativa, pauta hace uso exclusivo de las
publicitaria o redes sociales. imagenes obtenidas en el
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desarrollo de las actividades para
soportes de ejecucion del anexo
técnico y la propuesta aprobada.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL | CUMPLE
SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL Y OBSERVACIONES EVIDENCIAS
ARCHIVO Sl | No
5. Disponer de areas para almacenar la
documentacion que tiene bajo custodia en Los centros cuentan con las areas
atencion a la normatividad legal vigente, las cuales adecuadas para almacenar la Lo
como minimo deben cumplir con las condiciones B informacion documental de los ObsRrVEdn directs
ambientales y de seguridad establecidas por la convenios.
entidad.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL | CUMPLE
TALENTO HUMANO sl | NO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
1. Cumplir con las condiciones generales del El asociado cumple con las | Observacion directa
talento humano y con el procedimiento para la condiciones exigidas en el
presentacion de este, registrado en el presente X talento humano, acorde a lo
anexo técnico, sefialado en el Titulo 4. establecido en la presente
obligacién.
2. Remitir las hojas de vida del talento humano con El coordinador del centro Correo electronico y
los soportes sefialados en el anexo técnico, previa compartié por medio de drive las observacion directa
revision del cumplimiento de requisitos y del perfil | X hojas de vida del talento humano
por parte de la Entidad en Convenio de segun lo establecido en el anexo
asociacion. técnico.
3. Mantener disponibles para consulta en el centro De acuerdo con lo evidenciado Drive
de atencion, las hojas de vida del Talento Humano por el equipo de apoyo a la
aprobado para la ejecucion del convenio, con los X supervision, se cuenta con las
respectivos soportes, constancia individual del hojas de vida disponibles para
proceso de induccion y capacitacion adelantado consulta en drive.
por la entidad asociado.
4.Mantener actualizado el formato de Matriz de El asociado da cumplimiento a la | Listado de personal de
Seguimiento a Talento Humano, control de obligaciéon, mantiene actualizada T.H.
cumplimiento de horarios laborales y entregarlas la matriz de seguimiento al talento
mensualmente con el Informe Mensual para el X humano del periodo en mencién,
pago como prueba de ello se solicita
listado del talento humano
durante la visita el cual esta
debidamente actualizado.
7. Garantizar la dedicacién exclusiva del talento Durante el recorrido se observa Observacion directa
humano del centro integrarte durante el horario X que el personal esta dedicado
de atencion, de acuerdo a lo definido en el Anexo exclusivamente a labores propias
Técnico. de atencidn con la poblacion.
9. Garantizar durante la ejecucién de convenio de X El asociado da cumplimiento a la | Observacion directa y
asociacion o contrato el talento humano obligacién; garantizando perfiles | listado T.H.
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Propuesto, el perfil, la proporcién y permanencia de los profesionales de talento
del talento humano requerido. humano, que estan a cargo de la
poblacién ubicada en la unidad
operativa.
RELACIONADAS CON AMBIENTES | CUMPLE
ADECUADOS Y SEGUROS: = il OBSERVACIONES EVIDENCIAS
1.Poner a disposicion para el desarrollo del El asociado cuenta con todos los | Evidencias revisadas:
convenio, el espacio fisico funcional evaluado y espacios fisicos funcionales para | observacion presencial a
aprobado por la Subdireccion de Plantas Fisicas | x el desarrollo del convenio los | proceso dentro del
cuales fueron avalados por la | recorrido de la visita
subdireccion de plantas fisicas,
segun lo establecido.
2. Cumplir con las instalaciones locativas Se verificd durante la Vvisita | Evidencias revisadas:
definidas en el anexo técnico, los cuales seran realizada por el equipo de apoyo a | observacion presencial a
verificados en su cumplimiento por el supervisor supervision,  en  modalidad | proceso dentro del
del convenio de asociacion dentro del plazo presencial, que el centlrc_J se | recorrido de la visita
; : ;s . encuentra en buenas condiciones
establecido por la St{b.dfrecc.ron de Plantas fisicas y cumple con las instalaciones
en el Concepto de Visita A locativas definidas en el anexo
técnico.
7. Mantener el espacio fisico funcional en Evidencias revisadas:
condiciones de limpieza, pulcritud, higiene, _ ) observacion presencial a
desinfeccion, asepsia, desratizacion, De acuerdo al recorrido, [as areas | proceso dentro del
fum::gac?iones, la uta.do de tanques, ase? genera{ en ZZ - C?:;S; ;;ﬂg?img?ezgingﬁg;ﬁz recorrido de la visita
habitaciones, oficinas, falleres, bafios, cocina, para la ejecucion de las
dreas comunes, area de basuras, zonas verdes y X actividades y habitabilidad de la
cualquier otro lugar que sea utilizado en el poblacion.
desarrollo de la jornada diaria para la ejecucion del
convenio de asociacion; en concordancia con el
plan de saneamiento del asociado, sus
respectivos programas y conforme lo establecido
en el anexo técnico.
CUMPLE EVIDENCIAS
RELACIONADAS CON LA DOTACION Y
ELEMENTOS MINIMOS PARA EL i sl | NO OBSERVACIONES
DESARROLLO DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO
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5.Garantizar los elementos requeridos para la
prestacion del servicio relacionados en la sabana
de elementos (Anexas a la estructura de Costos)

Se garantizan los elementos
minimos requeridos para la
prestacion del servicio. Sin
embargo, aun faltan elementos
que ya fueron comprados y estan
a la espera de su préxima entrega.

Observacion directa e
informacion de los
coordinadores

6.Suministrar los insumos de archivo (cajas,
carpetas, ganchos legajadores), materiales y
papeleria asociada al desarrollo de las
actividades de gestion documental que sean
necesarios durante la ejecucion del convenio,
cumpliendo con las especificaciones técnicas
definidas por la entidad y la normatividad legal
vigente aplicable a la materia, desde el inicio de
la ejecucion del convenio.

Se garantizan los elementos
minimos requeridos para la
prestacion del servicio. Sin
embargo, aun faltan elementos
que ya fueron comprados y estan
a la espera de su proxima entrega.

Observacion directa

5. CONCEPTO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES VERIFICADAS EN LA VISITA (El profesional del equipo de Apoyo a la
Supervisién registra un concepto general relacionado con las obligaciones que verificé durante su visita).

OBSERVACIONES (E/ talento humano que atiende la visita (Coordinador (a) puede realizar observaciones frente a la misma, registrando

la informacion en este espacio.)

6. ACCIONES POR MEJORAR COMO RESULTADO DE LA VISITA
ACCIONES POR MEJORAR PLAZO
Registro fotografico de los elementos faltantes de la sabana de costos 13 de enero

¢,EL ASOCIADO DIO CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES

DE MEJORA Y PLAZOS ACORDADOS EN LA VISITA | Primera visita de los convenios.

REGISTRE EL SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE MEJORA:N/A

ANTERIOR? N/A

FECHA DE LA ULTIMA VISITA:

sl NO.

NOMBRE DE QUIEN ATIENDE LA VISITA

LT1 KATHERINE ARGUELLO

LT.2 ANGELA MARCELA GASPAR
LT.3 MARIA MONICA PEREZ

LT.4 JUAN CARLOS RODRIGUEZ
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FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VISITA

LT+ k’d“u n e
LTM%?M

LT.ﬂdt L’QD !

CARGO DE QUIEN ATIENDE LA VISITA

COORDINADORA (E) LT. 1
COORDINADORA LT. 2
COORDINADORA (E) LT. 3
COORDINADOR LT. 4

NOMBRE PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION

FIRMA PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION

OMAIRA ALARCON, VIVIAN RODRIGUEZ Y JORGE SALCEDO
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LOTE 3

LOTE 4
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